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SOCIETE DE L'EAU SOUTERRAINE DE L'ABITIBlI -T£ MI SCAMI NGUE

Mot du president et de la directrice

MOT DU PRESIDENIT6 or dre priv® de |l a r®gion et ¢
concertation et de gestion int@

LE SCENARIO EST ECRATTION enjeu ou une préoccupation. La participation accrue de SESAT et di
| UQAT aux activit®s de consult

Dans | a vie doun enRdatkrBjdtsSninlers ntonktifid Un Bxerfiplé Blogliedt.
SESAT, il existe des moments déterminants

F -

- qguant 7 1 6ori ent aNoiuosn pdoeusv oancst idodnosr.e sL ee td ®p&jt” cor

de | 06£t at euvesnanceudastuirosn d2e0sl Oaann®es ~ venir et que
eaux sout eTémiscamirgson adeption PaAriotret icdmstituer une région qui accorde une juste place a la saine gouvern
conseil dbéadministrat-tlésn ¢ ok protdctioeat du dévéoppemehtaesporsable dedamessotiree en

) N . : , _ présente dans son-sols
Cet état de situation constitue le point focal des informations les plus

susceptibles déam®liorer | aCgouvaevmaahceer ®gi onelhe gui mat i ¢
ce hydrique souterraine. Les actions et interventions que laSEAM&® r e gr andi ssant de personnes
men®es au cours de | dann®e gquierséateomml aboenatsont etal faepy

. ) déadminjistrat idunrenedla rébksation&p@jsto |
Certaines des recommandatlog% g% IS%@iAart_ Q/%t?'et%%'h't?ri‘b%?i%?

de fagon trés concréte via notre contribution a la production dHLﬁﬂ%{‘tout point de vue.
Régional de Développement Intégré des Ressources et du Territoire

(PRDIRT) de | a Commission r®gionale sur | eSgrgé Basfich!présklént nat
territoire (CRRNT). Grace aux travaux de la SESAT, ce plan prend

actuell ement en compte |la n®cessit NS rnance ad®q
gestion de | 6eau " | 6®gard des modes de gestion encours po
en tranch®s, | 6exploitation de sabli res, ainsi (E)ue | es ac
forestiéres. S MOT DE LA DIRECTRICE

LO6O®t at de situation 2010 a = : HANSESA® HoatBUReLANPE
nance des eaux souterraines. Cing de ces enjeux, Jugés prioasas 8 ]/ IMMINENT

, ‘¢ L JCette ann®e marque | a
cons ol

Y

redevances sur | d8eau, QuUA Sucles peaspuecesdidriqyes $OQITRIRES: t
de la ressource. De cet exercice ressortent clairement les ré | Cette entente aura permis a la SESAT de placer
gestes que |les acteurs de | sy =l S€s GRIEes poyr enfinapogdar leg gands enjeexy

Témiscamingue autour de ces cing enjeux. reli ®s | oeau souterr

Enfin, soulignons que | &£t a®ttaghez bignvespeint@esahchoSeraAphalan dca & el r &
pour orienter les actions des administrateurs, des membres efcRdperon pour son d®col |l ageé

manents de la SESAT, dans les interventions passées, en cours et a venir, . . .
| 5®@gard des modifications | ®gisl ati veenevigye Godbow,diggciicey ¢ ¢
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|ectifs

Missiore la SESAT

Soutenir | 6dacquisition
connai ssances en vue d
responsable, concertée et proactive du
potenti el hydrique de
| & A bréntiscamingue.

Valeurde la SESAT

1 Respect du développement

durable Obijectifs de la SESAT
1 Concertation
i Transparence 1. Contribuer a etablir des regles relatives a la
gouvernance, la protection et la mise en
val eur de | deau soutjerr

Grandes orientations de la _ o
2. Baser les actions, les orientations, les

SESAT décisions sur la recherche et la
_ _ connaissance de | deafu e
La gouvernance, la protection et la mise gn soutenir les efforts de recherches effectuées

valeur (promotion) de la ressource hydrigue par | dUniversit®- du |[Qu®
souterraine sont les lignes directrices qui Témiscamingue
guident les activités de la SESAT.
3. Assumer le role de concertation sur le

7 Gouvernancd tous les plans; tant territoire et favorijser
local, régional que national transfert de connaissance vers tous les

1 Protectionqualité et quantité acteurs concern®s pajr |

1 Valorisation durable souterraine
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Avant 2020011

La SESAT était au départ un regroupement de citoyens de la MRC Abitibi, tous conscients de la grande o
souterraines du territoire et soucieux doéen fair
spécifique entre quatre ministeres (MDDEP, MDEIEQUghpi& MAMR), la conférence régionale des él
do AbTi&mibsicami ngue (CREAT), iTénisoamingrie (JQATRet ld SESATu Ebtte
entente spécifique consignait les engagements des différentes parties en présence pour une période de tro
" mars 2011) et accordait © |l a SESAT un finance
ddentamer ses premi r €609 aététlaipemiére anr@a de ta ditetien.a lalSBESAT e
dddvoir ®t ® essentiell ement c o n ¥ree oveill® stratégique a été établie iet
di ff®rents dossiers doéactualit® ont ®t® suivVvis.

premiere anné& rédaction et la coordination de la rdisererdu site Internet de la SESAT; la coordination de

rédaction et de la misel@anvr e dodoun plan de communicati on; |l e ¢
concert ®e -Mathied/Bearg daesre c&lee ides taboratoires ruraux du MAMR; la préparation de la
mati res doéun ®t at de sTémiscaningue.Finattrmentl uheimportasterestrueturat
du conseil ddéadministration a ®t ® r ®ali s®e afin

Au cour s d2010] ledsaenime®et es? éntde®n ligne et le plan de communication a été adopté. La
également participé a des activités de concertation et de formation, tant sur le plan régiona §ESHDENcia
proc®d® au recr ut e me par inteil dinrectian denld SESATt Lesesérvicpsale gette perss
ont ensuite été retenus pour la réalisation de différentopcejeiant le volet valorisation durable de la ressou
hydrique, la premiére action a été de créer urceomitéor i s at i on Ad eoisldé Ewaier 20d0 ke s
comit® a recrut® une firme pour r®aliser une ®tu

AN 0'amour

et deau purey
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de la SESAT
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I ni st

Le conseil dédadmini stration est nor mal emen:
ayant ai ar la protection et la mise en valeur de la ressource hydrique souterraine. Au col
| dann®e, trois si ges sont devenus vacant

| 6®ducation et un de | BUQAT

ADMINISTRATEURS

Serge Bastiennembre fondateprésident

Daniel Lampron,membre fondateuice-p r ® s ifi ds@ge tvacant
Amélie Mercier, Membre fondateur

Félix Offroy, Membre fondateur

Guylaine Bois MR C di & Aehmiptl | 2kE@@e Mapeux
Lucien Coté MRC ddadeatbi t i bi

Maurice Laverdiere MRC du T®mi scami ngue
JeanMaurice Matte, MRC daelldaOrVal | ®e
Pierre Monfette, Ville de RouyHoranda

Vincent Cloutier, Milieu scientifique

CélineDupras Mi | i eu fAdsi | Pe®dwea@anton
Jacinthe ChateauvertMilieu environnemental

JeanClaude PérignyMilieu soci® ¢ 0 n o tréisagiar e |,

Linda Perron-BeaucheminUQATH Ca mp u s sdcéieo s ,
Donald Rheault Me mbr e ®I u

OBSERVATEURS

Stanislas Ketelers Conf ®r ence r ®g-T@®@matedatmhemp®bo® dar
Martine Rioux / Nathalie Dallaire

Nathalie Grenier EmploQ u ® lierce mp | dvar® Besghesnes

Claire Firlotte, mi ni st re des Ressources naturelle
Lyne Fortinn mi ni st re du D®vel oppement ®conomig
Josée Godbout mi ni st re des Affaires municipales
EdithvandeWalle mi ni st re du D®vel oppement durab
UQATM siége vacant

Francine Maltais SADC Harricana Inc.

Patricia Boutin,, Comi t ® de BbJaasns®sni ever sant Abiti bi
Gérard Houle,Comi t ® de bassin versant du T®mi scan
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et

Mme Geneviéve Godbout est revenue de cor
maternité en mai 2010. Elle a repris son pos
directrice. Les services de monsieur Olivier S
qui occupait ce pgseintérimnt  ®t ®
pour la réalisation de projets. Il a été engage,
comme contractuel a titre de coordonnateur. \
cours de | 6®t ®, mada
engagée comme stagiaire pour une période ¢
semaines. i

En plus des 33 membres fondateurs, la SESAT comptait au 31 mars 2011 dix membres insc

La tenue du forum sur | eau souterraine i
CONNAI TRE ET €& GERER a eu pour effet doau
Pl usi eurs demandes ser-280d2 tr ait ®es au cou

| —
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VIit®s rr ®alll s ®e

Ldann®®¥1l 2010

Cette ann®e fut | a troisi me et derni re ann®e
étant de mieux en mieux structuré, des efforts ont été mis sur la réalisation de projets plus concrets. Qua
particuli rement | dattention:

I nitiation du Projet de gest itMathieuBarry e pRuei se tl ec odn
troisi me ann®e, | a SESAT a proc®d® au recrut e me
de | 6eau s outMathieudermg @rojet piloté d@ & SESAT). L&sttaches accomplies par Gaélle |

®t udi ante au DESS en Planification territoriale
définissent comme stdvision des objectifs du projet; réflexion sur la composition et le mode de mise en
comit® de gestion de | desker-Matd®baiu/ Bler rlya. rl®ed asct
semaines, a été financé dans le cadre tA PACE® | 6 UQAT.

R®daction de | 0£t:at |dea2@bnunatlt aonSESATO0 a final:
«Gouvernance des e alémiscarmngue;etarde sitnatics» 2046k qud 18 FymtHese idé de
document 0% sont mentionn®s | es principaux enj el
de fiches dans le Plan régional de développement intégré des ressources naturelles et le territoire (P
Commi ssion r®gionale des r esso0ucrTémissamngue. De cette syatkeses
est attach® une s®rie de propositions ddactions
|l a SESAT pour | es ann®es ° venir. P2@l1Lr®daction

Participation aux Tables locales GIRTLa SESAT a fait le souhait de participer aux travaux des tables loc
gestion intégrée des ressources et du territoire (GIRT) des cing territoires de la région. La SESAT a
rencontres de | a table | ocale GIRT de | a MRC do.
de Rouyhloranda et de la MRC de Témiscamingue. La SESAT est en attente de réponses pour sa participe
GIRTdelaMRCdelaVa#ed Or et de -Ouest MRC dodADbi ti bi

«Nous reconnaissons | &6i mportance de | a SES
et aux élus municipaux | e comi t® de suivi 'de | 6En
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t ®s rr ®alll s ®e

Organi sation du Forumesufl8l é6tad9smarer 2&dilile pr

portes des salles Ol ympia de UdedHdu ed o uwlteesr rEasikree ,s
agérer Sous | a pr®sidence ddhonneur de M. Yvon Mar
du D®vel oppement dur abl e, de | 8Environnement e

panelistes compétents et engagés se sont réunis afin de stimuler réflexions, discussions et prises de posit
conf ®rences ont ®t ® pr ®sent®s respectivement p a
£ric Ctt® directeur du Service de | 6Environ
Développement durable de la Ville de-&iMierg.

Un compteendu des derniers travaux de la SESAT et du Groupe de

recherche sur |l es eaux souterraines de | OUQAT
programme. Ce forum visait deux principaux objectifs, soit le transfert

de connaissances et la réflexion sur cirenjsujetde gestion

intégrée dégagés dans le docBmergrnance des eaux souterraines de

I'AbitibiTémiscamingue, Etat de situation 2D#0s enj eux j ug®s

prioritaires abordés lors de ce forum étaient les suivants :

lExploitation de sabli res sur esker/ moraine
2D®plts en tranch®e sur esker/ moraine aquif r
3.Redevance depayeper ¢cé usturl ilsGaeaewr

4.Gestion municipale des services dbeau

5Val ori sation durable de | 6eau dodoesker/ mor ain

Certaines activités de la SESAT sont récurrentes et certains autres

dossiers entrepris | 6ors des ann®es pr®c®dent e
de | 0 a+01® ka lizeddésOactivités que la SESAT a menées

| ors de | a troisi mentdatallee®et de | 0Entente sp®cif
class®s avec |l es objectifs du plan ddaction dan
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